Exempiar nr. 1
Nr. 28102/DRS/ w.03.2024

Domnului Dorin Valeriu BADULESCU
- Presedinte
Consiliul de Mediere
Str. lon Ghica nr. 4, Bucuresti, Sector 3

Stimate domnule presedinte,

V@ transmitem aldturat doud exemplare ale protocolului de colaborare nr.
28102/13.03.2024, inregistrat, semnat $i stampilat la nivelul Administraiei Nationale a
Penitenciarelor, cu rugdmintea s il semnati si stampilati, iar ulterior s ne tzansmiteti un

exemplar al protocolului de colaborare, in original

Cu deosebitd consideratie,

Pentru chestor de polifie peni

jata dr. Dan Halchin
Director general al Administratiei M@

Panitenciarelor, semneazi
aela MORAR

Remania, Bucuresti, Calea Floreasca nr. 39, Sector 1, cod postal 014453
tel. 031/1303362, e-mail: office@anp.gov.ro
Web: hitp.//www.anp.gov.ro







Ministerul Justitiei Consiliul de Mediere
Administratia Nationald a Penitenciarelor

Nr. 29008 din /3. @3. 2024 Nr. ©) din (.05, 2024
PROTOCOL DE COLABORARE

I. PARTILE:

Administratia Nationald a Penitenciarelor (denumiti in continuare ANP), cu
sediul in Bucuresti, strada Maria Ghiculeasa nr. 47, sectorul 2 si adresa de
corespondenta in Calea Floreasca nr. 39, sector 1, Bucuresti, legal reprezentata prin
domnul chestor de politie penitenciard dr. Dan HALCHIN, in calitate de director
general,

si

Consiliul de Mediere (denumitd in continuare CDM), organism autonom, de
interes public, cu sediul Tn Bucuresti, Str. lon Ghica nr. 4, Sector 3, CIF: 21500343, e-
mail: secretariat@cmediere.ro, tel. 021.330.25.60, fax. 021.330.25.28, infiintat In baza
Legii nr. 192/2006 modificata si completats privind medierea si organizarea profesiei de
mediator, legal reprezentat prin domnul Dorin Valeriu Badulescu, in calitate de
presedinte.

Il. TEMEI LEGAL.:

- Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, cu modificirile si completarile
uiterioare;

- Legea nr. 192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Statutul Profesiei de Mediator aprobat prin Hotararea Consiliului de Mediere nr. 39
din 18 iulie 2015;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces Ila informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680 referitoare la
protectia datelor personale in cadrul activitatilor specifice desfasurate de
autoritatile de aplicare a legii, Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

- Hotararea Guvernului nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare
a Legii nr. 254/2013, cu modificarile si completérile ulterioare:

- Hotérarea Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, functionarea si atributiile
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 160/2018 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Administratiei Nationale a Penitenciarelor:

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 4800/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
siguranta locurilor de detinere din subordinea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 1322/C/2017 pentru aprobarea Regulamentului
privind conditile de organizare si desfasurare a activitatilor educative, culturale,
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terapeutice, de consiliere psihologica si asistentd sociald din penltenmare cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Decizia directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
nr. 470/2016 privind procedura de lucru pentru programarea prealabila a vizitei.

Administratia Nationala a Penitenciarelor si Consiliul de Mediere, au convenit sd
incheie urmatorul protocol:

lil. OBIECTUL PROTOCOLULUI:

Art. 1

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezentd cooperarea interinstitutionala
n vederea aplicarii procedurilor de mediere.

IV. SCOP:

Art. 2

Protocolul se incheie in scopul asigurdrii cadrului de colaborare intre cele doua
institutii, Tn vederea desfasurdrii de activitdti de informare a persoanelor private de
libertate, de catre mediatori autorizati, in legétura cu avantajele folosirii procedurii medierii
si indrumarea de a recurge la aceastd cale pentru solutionarea conflictelor. De
asemenea, incheierea protocolului vizeaza stabilirea cadrului general de reglementare a
organizarii si desfasurarii efective a activitdtilor ce presupun accesul mediatorilor
autorizati in unitatile de detentie.

V. OBIECTIVELE PROTOCOLULUI:

ART. 3

(1) Asigurarea accesului persoanelor private de libertate la mediator si la procedurile
de mediere prevazute in legislatia incidenta.

(2) Desfasurarea activitdfilor de mediere ce presupun interactiunea directa cu
persoanele private de libertate in conditii optime.

(3) Desfasurarea unor activitdti de informare a persoanelor private de libertate cu
privire la principiile medierii, efectele acesteia, regulile si cadrul de derulare a unei
proceduri de mediere, sfera de aplicabilitate, cadrul legal etc.

V1. OBLIGATIILE PARTILOR: )
ART. 4
Administratia Natlonala a Penitenciarelor, prin unititile subordonate:

(1) Sa permita “accesul mediatorilor autorizati si reprezentantllor CDM implicati in
activitatile de informare, pe baza tabelelor-nominale inaintate de catre presedintele CDM
si aprobate de directorul unitatii, precum si a actului de identitate al fiecarei persoane, cu
prezentarea scopului si a motivului pe care se intemeiaza solicitarea.

(2) Sa informeze reprezentantii CDM si mediatorii autorizati cu privire la bunurile si
obiectele interzise, regulile de acces si ordine interioard, la necesitatea respectarii
acestuia, precum si la consecintele nerespectarii cadruiui de reglementare.

(3) S& asigure un spatiu adecvat deruldrii activitatilor reprezentantilor CDM si
mediatorilor autorizati, in functie de conditiile existente la nivelul fiecarei unitati de
detinere.

(4) Sa permita, accesul reprezentantilor CDM si mediatorilor autorizati cu propriul
echipament ce va fi utilizat, exclusiv, pentru desfasurarea activitdtilor prevazute in
prezentul protocol cu persoanele private de libertate Tn baza aprobarii directorului locului
de detinere, dupa efectuarea controlului antiterorist si de specialitate si cu respectarea
normelor de reglementare in domeniu.

(5) S participe, cu personal desemnat, la activitati de informare initiate de parteneri.

(6) Sa solicite, periodic sau ori de cate ori este nevoie, informari din partea CDM cu
privire la activitatile desfasurate cu persoanele private de libertate.



Consiliul de Mediere:
Art. 5

(1) Sa prezinte, in timp util, in vederea aprobarii de citre directorul unitatii, tabelele
nominale cu reprezentantii CDM, desemnati s& desfisoare activititi cu persoanele aflate
in detentie.

(2) Sa puna la dispozitia penitenciarului, in vederea efectusrii verificarilor necesare,
materialele informative/echipamentele utilizate, Tnainte de a fi folosite in activitatile cu
detinutii.

(3) Sa instruiasca reprezentantii CDM si mediatorii autorizati cu privire la specificul
activitatilor desfasurate Tn unitatile de detentie, bunurile si obiectele interzise, regulile de
acces si ordine interioara, la necesitatea respectarii acestuia, precum si la consecintele
nerespectarii cadrului de reglementare.

(4) Sa comunice, la solicitarea Administratiei Nationale a Penitenciarelor, informatiile
privind modul in care se deruleaza activitatile de informare.

(5) Sa asigure resursele financiare, materiale si umane, in limita posibilitatilor,
necesare derularii activitatilor prevazute in prezentul protocol.

(6) Sa suspende, din proprie initiativa sau la solicitarea administratiei unitatii de detentie
sau ANP, implicarea In derularea programelor a oricarui reprezentant care nu respecta
limitele impuse de lege, de prezentul protocol si obiectivele programelor derulate, ori nu
mai indeplineste conditiile de a avea acces in incinta locului de detinere.

(7) Sa se asigure, In permanentd, ci activitdtile derulate in unitatile penitenciare
respecta scopul pentru care au fost initiate si nu devin o forma de eludare a prevederilor
legii de executare a pedepselor privative de libertate in interes personal.

VIil. OBLIGATII COMUNE:
Art. 6

(1) Sa desemneze personalul cu atributii specifice, din cadrul unitatilor subordonate
si al CDM in vederea derularii activitatilor propuse Tn proiectele comune.

(2) Sa informeze persoanele private de libertate cu privire la programele disponibile
si la conditiile de participare la acestea.

(3) Sa mediatizeze activitatile derulate in comun si s& promoveze, reciproc, imaginea
celor doua institutii.

(4) Sa participe la simpozioane, mese rotunde, intainiri de lucru care vizeaza aspecte
de interes comun.

(5) Sa identifice solutii, raportate la deficientele identificate pe parcursul aplicarii
prezentului protocol, in vederea remedierii acestora si eficientizarii activitatii.

Viil. MODALITATEA DE DESFASURARE A VIZITELOR;
Art. 7

(1) Persoanele autorizate ca mediator pot efectua vizite, in scop profesional,
persoanelor private de libertate aflate Tn custodia sistemului penitenciar, in intervalul orar
de functionare al sectorului vizitd, conform programului stabilit de cétre directorul fiecarei
unitati penitenciare.

(2) Desfasurarea vizitelor pentru efectuarea de activitati specifice medierii, vor avea
loc in baza unei programari/informari prealabile, nainte cu, cel putin, 24 ore de
activitatea/vizita propriu-zisa, prin completarea cererii prevazuta in Anexa 1 la prezentul
protocol de colaborare si transmiterea acesteia la adresa de posta electronica a unitati
penitenciare.

(3) In cauzele in care incheierea unui acord de mediere are ca finalitate punerea in
libertate a persoanei private de libertate, accesul mediatorilor autorizati in unitatea
penitenciara poate avea loc in aceeasi zi in care a fost transmisa si formulatd cererea
prevazuta in Anexa 1.



(4) Modelul de informare (Anexa 1) privind exercitarea activitatii de mediere, care este '
parte integrantd din prezentul protocol, va fi postat pe site-ul Admlnlstratlel Nationale a
Penitenciarelor, impreuna cu prezentul protocol.

Art. 8

(1) Persoanele care intrd in locul de detinere si bagajele acestora sunt supuse
controlului antiterorist si de specialitate, fiind interzisd introducerea in penitenciar
de telefoane mobile si alte mijloace de comunicare la distanta, cartele SIM, dispozitive
de tip GPS, modem de internet, medii de stocare a datelor si alcool a bauturilor alcoolice,
armament, munitie ori substante stupefiante, toxice sau explozive, cu exceptia situatiilor
prevazute in planurile de paza si apdrare ale locurilor de detinere ori prin alte ordine si
instructiuni scrise ale ministrului justitiei sau decizii ale directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2) Persoanele care au primit aprobare de acces sunt obligate sa depuna la postul de
control bagajele, telefoanele mobile si obiectele care nu au legéatura cu serviciul sau cu
scopul intrarii in locul de detinere, ulterior fiind insotite la locul pentru care au primit
aprobare.

Art. 9

Pentru a putea obtine aprobarea de acces in locul de detinere, membrii COM si
mediatorii autorizati trebuie sa respecte urmatoarele reguli:

a) sa prezinte documentele care atesta identitatea si calitatea de mediator, valabile si
avizate de catre organele emitente;

b) sa se supuna controlului antiterorist si de specialitate si sa respecte regulamentul
de ordine interioara stabilit de catre administratia locului de detinere;

c) sd depuna actele de identitate si obiectele personale care nu au legatura cu
activitatea de mediere in spatiile amenajate la intrarea in locurile de detinere, primind, in
schimb, un ecuson de acces;

d) sa poarte ecusonul la vedere pe toata durata vizitei in locul de detinere.

Art. 10
Desfasurarea vizitelor efectuate pentru sustinerea unor activitéti de informare
referitoare la procedura de mediere sau de desfasurare a medierii vor avea loc prin
stabilirea de comun acord cu reprezentantii locului de detinere, in functie de activitatile
care urmeazé sa fie desfasurate cu persoanele private de libertate sau de disponibilitatea
spatiului de acordare a intrevederii cu mediatorul autorizat (data, ora, spatiul necesar).

Art. 11

Pe durata de valabilitate a protocolului, nu este permis accesul reprezentantilor COM
implicati in sustinerea unor activitati de informare/promovare care:

a) au introdus sau au incercat sa introduca in locurile de detinere obiecte interzise,
conform prevederilor legale in vigoare;

b) sunt liberati, aflati Tn termenul de incercare;

c) au calitatea de apartinatori ai persoanelor private de libertate vizate de activitatile
de informare/promovare;

d) au beneficiat de vizite Tn calitate de apartinatori ai persoanelor private de libertate
vizate de activitatile de informare/promovare,

Art. 12

(1) Se interzice ca mediatorii sd efectueze vizite persoanelor aflate in custodia
sistemului penitenciar, invocand, fara justificare, asigurarea procedurilor de mediere,
astfel de actiuni fiind de naturd a deforma interpretarea reglementarilor, in vederea
atingerii unui scop personal.



(2) Masura interzicerii invocata la alin. (1) va fi dispusd numai dupa informarea
prealabila a ANP si a CDM si doar cu avizele acestor institutii.

(3) In cazul prezentat la alin. (1), in situatia in care existd suspiciuni rezonabile,
administratia unitatii penitenciare are obligatia de a sesiza, cu celeritate, ANP si CDM,
pentru a fi efectuate verificari si a fi dispuse masuri in consecinta.

X. DURATA COLABORARII:
Art. 13

(1) Durata prezentului protocol este de 3 ani si intra in vigoare de la data semnarii
de catre parti.

(2) Durata prezentului protocol poate fi prelungita prin act aditional.

(3) De comun acord, pértile vor realiza, anual, reevaluarea activitatilor desféasurate in
baza protocolului si vor consemna eventualele modificari, intr-un act aditional.

(4) Tncetarea prezentului parteneriat, se face cu acordul scris al ambelor parti.

(5) Oricare dintre périile semnatare poate notifica celeilalte parti intentia de
denuntare a protocolului cu 30 de zile inainte.

XI. CONFIDENTIALITATEA DATELOR:

Art. 13

Accesul la dosarul individual, la orice informatie de interes public si prelucrarea
datelor cu caracter personal se va face cu respectarea strictd a dispozitiilor Legii nr.
254/2013 privind executarea pedepselor gi a masurilor dispuse de organele Jjudiciare in
cursul procesului penal, cu modificarile i completarile ulterioare, ale Regulamentului de
aplicare a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a mdasurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, aprobat prin H.G. nr. 157/2016, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680a Parlamentului
European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor
la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritdtile competente in scopul
prevenirii, depistarii, investigérii sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executirii
pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru
2008/977/JAl a Consiliului, Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera
circulafie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor),Legea nr. 46/2003 — Legea drepturilor pacientului, cu
modificarile $i completérile ulterioare si Legea nr. 190/2018 din 18 iulie 2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Xil. RASPUNDEREA PARTILOR:

Art. 14

Réaspunderea pentru indeplinirea obligatiilor ce decurg din prezentul protocol, cu
efect negativ asupra colaborérii, revine partilor, asa cum s-au obligat fiecare dintre
acestea, prin prezentul protocol.

Xill. SOLUTIONAREA LITIGIILOR :
Art. 15

(1) Neintelegerile dintre parti cu privire la interpretarea sau aplicarea prevederilor
protocolului vor fi solutionate pe cale amiabil&, prin mediere.

(2) Daca litigiile nu se rezolva pe cale amiabild, fiecare dintre parti poate solicita
solutionarea lor de cétre instanta de judecata.

(3) Prezentul protocol se incheie in doud exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte semnatara.



Comisar seftegolitie penitenciari
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Director
Directia Siguranta Detlneru si
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Comisar sgef J/ iti¢ penitenciara
Cristina Manuela CERNAT
Director
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Dorin Valeriu BADULESCU
Presedinte

Consiliul

de

Mediere



Anexa 1

Informare

privind exercitarea activitatii de mediere

Subsemnatul/Subsemnata

)

in calitate de mediator autorizat, cu autorizatia de mediator nr.

, va informez cu privire la procedura de mediere care va

avea loc la Penitenciarul , In data de

cu numitul/clientul

in dosarul inregistrat cu nr.

Declar ca vizita efectuatd persoanei private de libertate priveste doar scopul

asigurarii procedurilor de mediere.

Data Semnatura







Ministerul Justitiei Consiliul de Mediere
Administratia Nationala a Penitenciarelor

Nr. 28107 din . 0%. 2024 Nr. din 2024
PROTOCOL DE COLABORARE

|. PARTILE:

Administratia Nationald a Penitenciarelor (denumitd in continuare ANP), cu
sediul in Bucuresti, strada Maria Ghiculeasa nr. 47, sectorul 2 si adresd de
corespondenta in Calea Floreasca nr. 39, sector 1, Bucuresti, legal reprezentata prin
domnul chestor de politie penitenciard dr. Dan HALCHIN, in calitate de director
general,

si

Consiliul de Mediere (denumitd in continuare CDM), organism autonom, de
interes public, cu sediul in Bucuresti, Str. lon Ghica nr. 4, Sector 3, CIF: 21500343, e-
mail: secretariat@cmediere.ro, tel. 021.330.25.60, fax. 021.330.25.28, infiintat in baza
Legii nr. 192/2006 modificata si completata privind medierea si organizarea profesiei de
mediator, legal reprezentat prin domnul Dorin Valeriu Bé&dulescu, in calitate de
presedinte.

Il. TEMEI LEGAL.:

- Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 192/2006 privind medierea si organizarea profesiei de mediator, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Statutul Profesiei de Mediator aprobat prin Hotararea Consiliului de Mediere nr. 39
din 18 iulie 2015;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatile de interes public, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680 referitoare la
protectia datelor personale in cadrul activitdtilor specifice desfasurate de
autoritdfile de aplicare a legii, Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

- Hotérarea Guvernului nr. 157/2016 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare
a Legii nr. 254/2013, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, functionarea si atributiile
Administratiei Nationale a Penitenciarelor si pentru modificarea Hotérarii
Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 160/2018 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Administratiei Nationale a Penitenciarelor;

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 4800/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
siguranta locurilor de detinere din subordinea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Justitiei nr. 1322/C/2017 pentru aprobarea Regulamentului
privind conditiile de organizare si desfasurare a activitatilor educative, culturale,
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terapeutice, de consiliere psihologica si asistentd sociald din penitenciare,-cu -
maodificarile si completarile ulterioare;

- Decizia directorului general al Administratiei Nationale a Penitenciarelor
nr. 470/2016 privind procedura de lucru pentru programarea prealabild a vizitei.

Administratia Nationala a Penitenciarelor si Consiliul de Mediere, au convenit sa
incheie urmatorul protocol:

lll. OBIECTUL PROTOCOLULUL:

Art. 1

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezenta cooperarea interinstitutionala
in vederea aplicarii procedurilor de mediere.

IV. SCOP:

Art. 2

Protocolul se incheie in scopul asigurdrii cadrului de colaborare intre cele doua
institutii, In vederea desfasurarii de activitati de informare a persoanelor private de
libertate, de catre mediatori autorizati, in legatura cu avantajele folosirii procedurii medierii
si indrumarea de a recurge la aceastd cale pentru solutionarea conflictelor. De
asemenea, incheierea protocolului vizeaza stabilirea cadrului general de reglementare a
organizarii si desfasurarii efective a activitatilor ce presupun accesul mediatorilor
autorizati in unitatile de detentie.

V. OBIECTIVELE PROTOCOLULUI:

ART. 3

(1) Asigurarea accesului persoanelor private de libertate la mediator si la procedurile
de mediere prevazute in legislatia incidenta.

(2) Desfasurarea activitatilor de mediere ce presupun interactiunea directa cu
persoanele private de libertate in conditii optime.

(3) Desfasurarea unor activitati de informare a persoanelor private de libertate cu
privire la principiile medierii, efectele acesteia, regulile si cadrul de derulare a unei
proceduri de mediere, sfera de aplicabilitate, cadrul legal etc.

V1. OBLIGATIILE PARTILOR:
ART. 4
Administratia Nationald a Penitenciarelor, prin unitatile subordonate:

(1) Sa permitd accesul mediatorilor autorizati si reprezentantilor CDM implicati in
activitatile de informare, pe baza tabelelor-nominale Tnaintate de catre presedintele CDM
si aprobate de directorul unitatii, precum si a actului de identitate al fiecarei persoane, cu
prezentarea scopului si a motivului pe care se intemeiaza solicitarea.

(2) Sa informeze reprezentantii CDM si mediatorii autorizati cu privire la bunurile si
obiectele interzise, regulile de acces si ordine interioard, la necesitatea respectarii
acestuia, precum si la consecintele nerespectarii cadrului de reglementare.

(3) Sa asigure un spatiu adecvat deruldrii activitatilor reprezentantilor CDM si
mediatorilor autorizati, in functie de conditile existente la nivelul fiecarei unitati de
detinere.

(4) Sa permita, accesul reprezentantilor CDM si mediatorilor autorizati cu propriul
echipament ce va fi utilizat, exclusiv, pentru desfasurarea activitatilor prevazute in
prezentul protocol cu persoanele private de libertate Tn baza aprobarii directorului locului
de detinere, dupa efectuarea controlului antiterorist si de specialitate si cu respectarea
normelor de reglementare in domeniu.

(5) Sa participe, cu personal desemnat, la activitati de informare initiate de parteneri.

(6) Sa solicite, periodic sau ori de cate ori este nevoie, informari din partea CDM cu
privire la activitatile desfasurate cu persoanele private de libertate.



Consiliul de Mediere:
Art. 5

(1) Sa prezinte, in timp util, in vederea aprobarii de catre directorul unitatii, tabelele
nominale cu reprezentantii CDM, desemnati s& desfégoare activitati cu persoanele aflate
in detentie.

(2) Sa puna la dispozitia penitenciarului, in vederea efectuarii verificarilor necesare,
materialele informative/echipamentele utilizate, inainte de a fi folosite Tn activitatile cu
detinutii.

(3) Sa instruiasca reprezentantii COM si mediatorii autorizati cu privire la specificul
activitatilor desfisurate Tn unitatile de detentie, bunurile si obiectele interzise, regulile de
acces si ordine interioara, la necesitatea respectarii acestuia, precum si la consecintele
nerespectérii cadrului de reglementare.

(4) S& comunice, la solicitarea Administratiei Nationale a Penitenciarelor, informatiile
privind modul in care se deruleaza activitétile de informare.

(5) Sa asigure resursele financiare, materiale si umane, in limita posibilitatilor,
necesare deruldrii activitatilor prevazute in prezentul protocol.

(6) Sa suspende, din proprie initiativé sau la solicitarea administratiei unitatii de detentie
sau ANP, implicarea in derularea programelor a oricarui reprezentant care nu respecta
limitele impuse de lege, de prezentul protocol si obiectivele programelor derulate, ori nu
mai indeplineste conditiile de a avea acces in incinta locului de detinere.

(7) Sa se asigure, in permanentd, ca activitatile derulate in unitdtile penitenciare
respecti scopul pentru care au fost initiate si nu devin o forma de eludare a prevederilor
legii de executare a pedepselor privative de libertate n interes personal.

VIi. OBLIGATII COMUNE:
Art. 6

(1) Sa desemneze personalul cu atributii specifice, din cadrul unitatilor subordonate
si al CDM in vederea derulrii activitatilor propuse in proiectele comune.

(2) S4 informeze persoanele private de libertate cu privire la programele disponibile
si la conditiile de participare la acestea.

(3) Sa mediatizeze activitatile derulate in comun si sa promoveze, reciproc, imaginea
celor doua institutii.

(4) Sa participe la simpozioane, mese rotunde, intalniri de lucru care vizeaza aspecte
de interes comun.

(5) S identifice solutii, raportate la deficientele identificate pe parcursul aplicarii
prezentului protocol, in vederea remedierii acestora i eficientizarii activitafii.

Vill. MODALITATEA DE DESFASURARE A VIZITELOR:
Art. 7

(1) Persoanele autorizate ca mediator pot efectua vizite, in scop profesional,
persoanelor private de libertate aflate in custodia sistemului penitenciar, in intervalul orar
de functionare al sectorului vizita, conform programului stabilit de catre directorul fiecarei
unitati penitenciare.

(2) Desfasurarea vizitelor pentru efectuarea de activitati specifice medierii, vor avea
loc in baza unei programari/informari prealabile, Tnainte cu, cel putin, 24 ore de
activitatea/vizita propriu-zisa, prin completarea cererii prevazuta in Anexa 1 la prezentul
protocol de colaborare si transmiterea acesteia la adresa de posta electronica a unitatii
penitenciare.

(3) Tn cauzele in care incheierea unui acord de mediere are ca finalitate punerea in
livertate a persoanei private de libertate, accesul mediatorilor autorizati n unitatea
penitenciara poate avea loc in aceeasi zi in care a fost transmisa si formulata cererea
prevazuta in Anexa 1.




(4) Modelul de informare (Anexa 1) privind exercitarea activitatii de mediere, care este -
parte integrantd din prezentul protocol, va fi postat pe site-ul Admlnlstratlel Natlonale a
Penitenciarelor, impreuna cu prezentul protocol.

Art. 8

(1) Persoanele care intré in locul de detinere si bagajele acestora sunt supuse
controlului antiterorist si de specialitate, fiind interzisd introducerea in penitenciar
de telefoane mobile si alte mijloace de comunicare la distantd, cartele SIM, dispozitive
de tip GPS, modem de internet, medii de stocare a datelor si alcool a bauturilor alcoolice,
armament, munitie ori substante stupefiante, toxice sau explozive, cu exceptia situatiilor
prevazute in planurile de paza si aparare ale locurilor de detinere ori prin alte ordine si
instructiuni scrise ale ministrului justitiei sau decizii ale directorului general al
Administratiei Nationale a Penitenciarelor.

(2) Persoanele care au primit aprobare de acces sunt obligate sa depuna la postul de
control bagajele, telefoanele mobile si obiectele care nu au legatura cu serviciul sau cu
scopul intrarii in locul de detinere, ulterior fiind insotite la locul pentru care au primit
aprobare.

Art. 9

Pentru a putea obtine aprobarea de acces in locul de detinere, membrii CDM si
mediatorii autorizati trebuie sa respecte urmatoarele reguli:

a) sa prezinte documentele care atesta identitatea si calitatea de mediator, valabile si
avizate de catre organele emitente;

b) sa se supuna controlului antiterorist si de specialitate si sa respecte regulamentul
de ordine interioara stabilit de catre administratia locului de detinere;

c) sa depuna actele de identitate si obiectele personale care nu au legédtura cu
activitatea de mediere in spatiile amenajate la intrarea n locurile de detinere, primind, in
schimb, un ecuson de acces;

d) sa poarte ecusonul la vedere pe toata durata vizitei in locul de detinere.

Art. 10
Desfagurarea vizitelor efectuate pentru sustinerea unor activitdti de informare
referitoare la procedura de mediere sau de desfasurare a medierii vor avea loc prin
stabilirea de comun acord cu reprezentantii locului de detinere, in functie de activitatile
care urmeaza sa fie desfasurate cu persoanele private de libertate sau de disponibilitatea
spatiului de acordare a intrevederii cu mediatorul autorizat (data, ora, spatiul necesar).

Art. 11

Pe durata de valabilitate a protocolului, nu este permis accesul reprezentantilor CDM
implicati in sustinerea unor activitati de informare/promovare care:

a) au introdus sau au incercat sa introduca in locurile de detinere obiecte interzise,
conform prevederilor legale n vigoare;

b) sunt liberati, aflati in termenul de Tncercare;

c) au calitatea de apartinatori ai persoanelor private de libertate vizate de activitatile
de informare/promovare;

d) au beneficiat de vizite in calitate de apartinatori ai persoanelor private de libertate
vizate de activitatile de informare/promovare;

Art. 12

(1) Se interzice ca mediatorii s& efectueze vizite persoanelor aflate in custodia
sistemului penitenciar, invocand, fara justificare, asigurarea procedurilor de mediere,
astfel de actiuni find de natura a deforma interpretarea reglementarilor, in vederea
atingerii unui scop personal.



(2) Masura interzicerii invocatd la alin. (1) va fi dispusd numai dupa informarea
prealablla a ANP si a CDM si doar cu avizele acestor institutii.

(3) In cazul prezentat la alin. (1), In situatia in care existd suspiciuni rezonabile,
administratia unitatii penitenciare are obligatia de a sesiza, cu celeritate, ANP si CDM,
pentru a fi efectuate verificari si a fi dispuse masuri in consecinta.

X. DURATA COLABORARIi:
Art. 13

(1) Durata prezentului protocol este de 3 ani si intrd in vigoare de la data semnarii
de catre parti.

(2) Durata prezentului protocol poate fi prelungita prin act aditional.

(3) De comun acord, pértile vor realiza, anual, reevaluarea actuwtatllor desfasurate n
baza protocolului si vor consemna eventualele modificari, intr-un act adltlonal

(4) incetarea prezentului parteneriat, se face cu acordul scris al ambelor part.

(5) Oricare dintre pariile semnatare poate notifica celeilalte parti intentia de
denuntare a protocolului cu 30 de zile inainte.

Xl. CONFIDENTIALITATEA DATELOR:

Art. 13

Accesul la dosarul individual, la orice informatie de interes public i prelucrarea
datelor cu caracter personal se va face cu respectarea strictd a dispozitiilor Legii nr.
254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in
cursul procesului penal, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului de
aplicare a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal, aprobat prin H.G. nr. 157/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare, Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului
European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor
la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente in scopul
prevenirii, depistarii, investigarii sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executarii
pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru
2008/977/JAl a Consiliului, Regulamentul (UE) 201 6/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protecfia datelor),Legea nr. 46/2003 — Legea drepturilor pacientului, cu
modificarile si completarile ulterioare si Legea nr. 190/2018 din 18 iulie 2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Xll. RASPUNDEREA PARTILOR:

Art. 14

Raspunderea pentru indeplinirea obligatiilor ce decurg din prezentul protocol, cu
efect negativ asupra colaborarii, revine partilor, asa cum s-au obligat fiecare dintre
acestea, prin prezentul protocol.

Xill. SOLUTIONAREA LITIGIILOR :

Art. 15

(1) Neintelegerile dintre parti cu privire la interpretarea sau aplicarea prevederilor
protocolului vor fi solutionate pe cale amiabild, prin mediere.

(2) Daca litigiile nu se rezolva pe cale amiabild, fiecare dintre parti poate solicita
solutionarea lor de catre instanta de judecata.

(3) Prezentul protocol se incheie in doud exemplare originale, cate unul pentru
fiecare parte semnatara.
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Anexa 1

Informare

privind exercitarea activitatii de mediere

Subsemnatul/Subsemnata ,

in calitate de mediator autorizat, cu autorizatia de mediator nr.

, va informez cu privire la procedura de mediere care va

avea loc la Penitenciarul , In data de ,

cu numitul/clientul

in dosarul inregistrat cu nr.

Declar ca vizita efectuatd persoanei private de libertate priveste doar scopul

asigurarii procedurilor de mediere.

Data Semnétura







